


第一部分 编制规范 

1、内容客观性声明 

建湖县鸿达阀门管件有限公司公布的社会责任报告本着客观、公正的态度进

行编写，报告内容真实、有效，符合企业实际情况。 

2、组织范围 

建湖县鸿达阀门管件有限公司。 

报告中所述“公司”、“鸿达”、“我们”均指建湖县鸿达阀门管件有限公司。 

3、时间范围 

2022 年 1 月至 2022 年 12 月，为保持报告连贯性与可读性，部分内容延伸

出上述时间范围。 

4、发布周期 

本报告每年发布一次，本年度报告为首次发布。 

5、数据说明 

本报告披露的财务数据来自公司各类财务报表，其他数据来自公司内部统计，

特别说明除外。 

6、获取方式 

本报告为印刷版，并采用经环保组织认可的环保纸张印刷制作，可从公司销

售终端索取；  



第二部分 报告正文 

1、公司简介 

建湖县鸿达阀门管件有限公司（下文简称“公司”）创建于 1998 年，总部及工厂位于中国

石油装备产业的重要生产基地——江苏省建湖县。经过二十余年的发展壮大，目前公司已成为

专业的石油机械和工程机械制造商，是中石油、中石化、中海油物资装备总公司一级供应网络

成员单位、中国石油石化装备制造业 50强企业，公司被认定为国家级高新技术企业，“銮”牌

商标被认定为中国驰名商标，公司是国家级专精特新“小巨人”企业、江苏省优秀民营企业、

江苏省 AAA 级质量信用企业，荣获“市长质量奖”。董事长吴启春为江苏省第十二届和十三届

人大代表、省劳模、省优秀青年企业家、苏北创业领军人才。 

    公司注册资金 20288 万元，占地面积 20多万平方米，主要产品有套管头、井口装置和采

油（气）树、节流压井管汇、各类高压阀门、压裂试气一体化服务等。 

为了加快企业转型升级，2010 年公司与世界 500 强企业—美国 WFT 公司合资，实施战略

性重组。企业合资重组后，引进了先进的技术和管理，扩大了市场份额，使企业步入了发展的

快车道。引进了德国、日本等地的国际一流的 DMG 五轴联动柔性加工中心、数控机床等高端设

备，极大地提升了生产效率和产品质量，使企业登上了一个新的台阶。公司全面使用信息化管

理系统和智能制造柔性生产线，实现精确、高效的生产管理。 

公司先后通过了 ISO-9001 质量管理体系认证、DNV 管理体系认证、ISO-14001 环境管理体

系认证、ISO 18000 健康安全环保体系认证、ISO 10012 测量管理体系认证。产品从原材料进

厂，到锻件、热处理、焊接、无损检测、机加工、装配、试压、喷砂、清洗、烘干油漆，再到

包装出厂的全过程，都受到严格的检验和控制，均满足可追溯性要求。公司拥有自己的检测中

心，具备全套检验、检测设备及人员资质。 

公司拥有一支强有力的技术研发机构和技术研发团队。公司是江苏省信息化与工业化融

合试点企业，被江苏省经济和信息化委员会认定为省级技术中心、被江苏省科技厅认定为江苏

省油气井控设备工程技术研究中心。公司已建立了完整的计算机网络工作平台，实现技术研发

和生产组织的信息化管理，实现技术数据与生产指令完整链接。公司参加了新修订的国家标准

GB/T22513-2013《石油天然气工业 钻采和采油设备 井口装置和采油树》和行业标准

SY/T5323-2016《石油天然气工业 钻采和采油设备 节流和压井设备》的起草。公司拥有多项

江苏省高新技术产品，“解缠绕偏心采油气井口装置”、“ 同心管注水井口装置”、“采气井口装



置及整体式采气树”、“压裂井口装置和采油树”、“双卡瓦全金属密封整体式套管头”、 “抗冲

蚀节流和压井管汇”等二十多项产品通过了江苏省新产品投产鉴定，“压裂井口装置和采油树”

获江苏省首台（套）重大装备及关键部件认定奖励项目；拥有“坐封式套管头”、“解缠绕偏心

采油气井口装置”、“耐冲蚀管汇四通”等 100 多项国家实用新型专利和发明专利。公司为盐城

市石油机械行业协会会员单位，作为会员单位，协会不仅满足了公司新产品、新技术、新需求，

还不断追踪行业发展，推动公司创新发展，提升了公司竞争力。同时公司与中国石油大学、西

安石油大学等高等院校保持长期的技术合作关系，开发的采气井口、压裂井口、套管头等新产

品广泛用于各大油田的页岩气开发，成为中石油、中石化、中海油、延长油田的主要供应商之

一。 

多年来，公司产品以上乘的产品质量和专业的售前售后服务赢得广大用户的青睐，产品畅

销大庆、吉林、新疆、渤海、陕西、湖北、川渝、贵州等地区，并在各地设有售后服务网，有

一支专业化的服务队伍，常年在油田现场跟踪服务。公司产品已出口北美、南美、东欧、中东、

中亚、东南亚等众多国家和地区，公司是多家全球知名石油公司的配套供应商，已成为享誉中

外的石油设备制造商。 

公司连续多年被评为盐城市三星级企业，近十年来纳税超 5亿元，为国家和地方经济的发

展做出了贡献。 

“创新、务实、诚信、共赢”是鸿达的经营理念，蓬勃发展的鸿达期待在您的支持下，成

为中国石油设备民族品牌的旗帜，让中国的世界级名牌产品服务于我们中国世界级的用户！ 

    

2、社会责任战略目标 

1、股东和债权人权益保护 

公平对待所有股东，积极履行信息披露义务，通过制定长期和相对稳定的利润

分配政策和办法积极回报股东。在追求股东利益最大化同时兼顾债权人的利益。 

2、员工权益保护 



尊重员工与文化权利，正确处理劳动关系，构建和谐、适宜、安全、健康的工

作环境，关注员工职业发展与健康福利保障，实现企业与员工共同发展。 

3、节能环保与可持续发展 

大力推进能源、环境、职业健康和安全管理体系建设，积极倡导绿色环保理念，

注重环境保护，防止污染，将环境保护和节约资源作为部门考核的指标之一，切实

推进公司的环境保护和可持续发展责任的履行。 

建立和完善突发环境事件应急预案并定期组织演练 

从 2019 年开始，公司推进绿色包装，每年评审通过绿色包装企业。 

2022 年被盐城市生态环境局评定为盐城环保示范企业。 

 



2022 年被评审通过清洁生产企业。 

 

3、纳税贡献 

2022 年建湖县鸿达阀门管件有限公司实现营业收入人民币 48156.34 万元，比

去年同期增长 23.18% 。公司始终把依法纳税作为企业最好的诚信名片，税务管理

从细微处入手，把强化财务管理，保障依法纳税作为践行企业社会责任的重要工作。

2022 年公司共缴纳税金 3761 万元。 

4、温室气体排放情况 

绿色、低碳是永续发展的必要条件，作为有社会责任感的企业，公司每年委托

第三方进行温室气体排放量的核查，并利用核查结果对温室气体的排放进行改善，

并将核查结果对外公布。2023 年，我们邀请盐城市中环节能技术服务中心对 2022

年度温室气体排放进行核查，公司2022年度温室气体总排放量为3166.29吨CO2e，

并出具《温室气体排放核查报告》。 

5、社会责任履行情况 

在企业发展壮大的同时，吴启春董事长不忘起于青萍之末，源于涓涓细流。在 20多年的

成长历程中，不忘初心，勇担社会责任，回馈社会，热衷慈善，践行公益，成立雨尧爱心基金



会，资助公司以及社会上的弱势群体。他尊老敬老，弘扬传统美德；他扶贫助学，关心下一代；

他抗洪救灾防疫，与社会唇齿相依。近十年，已累计捐款 8000 多万元，先后被授予“感动建

湖十大人物”， “盐城市环境保护十大杰出人物”，“盐城市儿童公益工作之星”，“盐城

市慈善先进个人”，“江苏省红十字会博爱奖”，“中国红十字会授予中国红十字会博爱奖”

等多项荣誉。 

 

 



 

 



 

 

 

 



 


